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DAIS VRIJWILLIGERSOVEREENKOMST

Versie augustus 2019
Tussen DAISvzw, Kamstraat 22, 1750 Lennik (DAISvzw is een sportclub die sport- en nevenactiviteiten organiseert voor personen met een verstandelijke beperking)

vertegenwoordigd door Fred De Mot, Voorzitter, en Norbert De Troch, Secretaris, hierna genoemd "DAISvzw", enerzijds, en anderzijds de trainers/begeleiders van de DAIS activiteiten

hierna genoemd "de vrijwilliger",  

Wordt overeengekomen wat volgt: 

ARTIKEL 1

De vrijwilliger stelt zich volwaardig ten dienste van de personen die aan DAISvzw zijn toevertrouwd of er een beroep op doen. De vrijwilliger zal dit doen door mee te werken aan de realisatie van de door DAISvzw vooropgestelde doelstellingen. 

De vrijwilliger krijgt hiertoe toegang tot de gebouwen, waar hij/zij deze dienst zal verlenen. 

ARTIKEL 2 

De uitvoering van activiteiten door de vrijwilliger kan geen aanleiding geven tot enige bezoldiging. In de loop van de uitvoering van deze overeenkomst kan het vrijwilligerswerk op geen enkel ogenblik stilzwijgend omgevormd worden tot arbeid in het kader van een arbeidsovereenkomst. DAISvzw heeft bijgevolg ook geen enkele verplichting in verband met sociale zekerheids- of fiscale regelgeving. 

ARTIKEL 3 

Om de dienstbaarheid van de vrijwilliger op een optimale manier te realiseren, aanvaardt hij/zij spontaan de begeleiding door volgende personen die hiertoe door DAISvzw werden aangesteld: 

Alle leden van de Raad van Bestuur van DAISvzw.

Binnen het vastgesteld beleid kan de vrijwilliger eigen initiatief ontplooien. 

ARTIKEL 4
De inzet van de vrijwilliger gebeurt zonder enig onmiddellijk oogmerk op materieel of financieel voordeel. Hij/zij ontvangt voor zijn/haar diensten dan ook geen enkele vorm van bezoldiging. 

Beide partijen erkennen uitdrukkelijk de morele waarde van deze inzet. 

ARTIKEL 5 

Teneinde de vrijwilliger in staat te stellen zich dienstbaar te maken zonder hiervoor te grote financiële inspanningen te moeten doen, betaalt DAISvzw een forfaitaire onkostenvergoeding van € 15 per gegeven trainingsessie en € 15 per begeleid tornooi of wedstrijd.

Voor de begeleiding  tijdens Special Olympics wordt een apart specifiek forfait betaald dat jaarlijks door de Raad van Bestuur zal worden vastgesteld.

Bij vervoer met eigen wagen in opdracht van DAISvzw wordt een forfaitaire vervoersvergoeding uitbetaald. Het bedrag daarvan is afhankelijk van de locatie. 

Voor het doen van uitgaven ten behoeve van de te verrichten activiteiten is voorafgaandelijk toestemming nodig van de verantwoordelijken. 

Om de onkostenvergoedingen te kunnen ontvangen dient de vrijwilliger het bijgevoegde document (bijlage 1 - onkostennota) volledig ingevuld in te dienen in het jaar waarin de activiteiten werden uitgevoerd en dit per kwartaal van het begonnen sportjaar.

ARTIKEL 6
De vrijwilliger verklaart zich gedurende de afgesproken periode beschikbaar te stellen voor  DAISvzw. Dit schema kan in onderling overleg gewijzigd worden. 

Afwezigheden dienen schriftelijk of telefonisch gemeld te worden ten minste 3 dagen voor de activiteit. 

ARTIKEL 7
DAISvzw en de vrijwilliger nemen bij het beëindigen van de overeenkomst een opzegtermijn van 4 weken in acht. 

ARTIKEL 8
Gezien de doelstelling en het karakter van de dienstverlening verbindt de vrijwilliger zich uitdrukkelijk tot het bewaren van het beroepsgeheim ten aanzien van alle gegevens waarover hij/zij dient te beschikken om zijn dienst te kunnen uitoefenen. Hij/zij respecteert de filosofische, politieke en religieuze overtuiging van de personen waarmee hij/zij door deze overeenkomst in contact komt.

Ingeval van geschillen tussen de vrijwilliger en de verantwoordelijken zal de Raad van Bestuur optreden als beroepscommissie. 

ARTIKEL 9
DAISvzw verbindt er zich toe de vrijwilliger te verzekeren voor zijn burgerlijke aansprakelijkheid en voor lichamelijke letsels die hij/zij in het kader van de uitvoering van onderhavige overeenkomst kan oplopen. Ook tijdens de verplaatsingen van en naar de sportactiviteit is de vrijwilliger voor dezelfde risico’s verzekerd. Op aanvraag kunnen concrete gegevens van deze verzekering aan de vrijwilliger ter inzage gegeven worden. 

De vrijwilliger verbindt er zich toe elk ongeval zo snel mogelijk en uiterlijk binnen de 24 uur te melden aan de verantwoordelijken van DAISvzw.

ARTIKEL 10
De vrijwilliger kan deelnemen aan vormingsinitiatieven die in onderling overleg als nuttig of noodzakelijk worden erkend voor het realiseren van zijn/haar dienstbaarheid. De kosten hiervoor worden gedragen door de vrijwilliger en deze worden door DAISvzw terugbetaald na het positief beëindigen van deze vorming., en de deelname dient aangevraagd en goedgekeurd te worden door het Dagelijks Bestuur. De tijd besteed aan het volgen van een cursus maakt geen deel uit van de beschikbaarheid zoals overeengekomen in artikel 6. Na het positief beëindigen van een vorming verbindt de vrijwilliger zich verder voor de duur van minimum 1 jaar. Indien dit niet het geval is, kan DAISvzw de kostprijs van de gevolgde vorming terugvragen aan de vrijwilliger
ARTIKEL 11 

De vrijwilliger verbindt er zich toe volgende instanties op de hoogte te brengen en zo nodig vooraf toestemming te verkrijgen voor het verrichten van vrijwilligerswerk: de RVA in geval van werkloosheid of brugpensioen, het ziekenfonds in geval van arbeidsongeschiktheid, het OCMW in geval de vrijwilliger een leefloon of andere tussenkomst krijgt. 

DAISvzw verbindt er zich toe indien ernaar gevraagd wordt, een attest af te leveren waarin de aard van de dienstverlening, de duurtijd en het gepresteerde aantal uren vermeld worden. 

ARTIKEL 12 

Beide partijen verklaren uitdrukkelijk geen andere rechten, plichten of verantwoordelijkheden te willen doen ontstaan dan deze die in onderhavige overeenkomst werden beschreven. 

ARTIKEL 13

De vrijwilliger kan slechts aansprakelijk worden gesteld voor schade veroorzaakt aan derden tijdens de vrijwilligersactiviteit in geval van opzet, zware fout of vaak voorkomende lichte fout (dit laatste na herhaalde waarschuwingen). 

ARTIKEL 14

Inzake de wetgeving op privacy (GDPR), laten wij weten dat je alle info hierrond kan vinden op onze website www.dais.be . Indien je vragen hebt hierover kan je je wenden tot het Dagelijks Bestuur of kan je mailen naar info@dais.be 
ARTIKEL 15
Afwijkingen van de bepalingen van deze overeenkomst zijn slechts mogelijk mits zij worden vastgelegd in een geschrift dat in 2 exemplaren wordt opgesteld en ondertekend door beide partijen
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